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Expérimentation au coﬂégeMonthéty
Lesélevesneredoutent

pluslesinterros

Pontault-Combauilt, mardi; Fibrenbe Robine, rectrice de I'académie de Créteil s’est rendue au collége Monthety pour constater
la réussite de I'expérimentation de I'Evaluation par contrat de confiance . (LP/MK.)

es mains qui se lévent spon-

tanément, des éléves qui pei-

nent a retenir leurs questions.

Le spectacle est si inattendu
dans une classe de 4¢ qu’il en est
touchant. Au college Monthéty a
Pontault-Combault, la moitié des en-
seignants ont mis en place I'évalua-
tion par contrat de confiance (EPCC).
Une innovation pédagogique que
Florence Robine, la rectrice de I'aca-
démie de Créteil, a saluée mardi ma-
tin. Sa présence discréte dans la clas-
se de physique-chimie n’a pas dé-
contenance les éleves en pleine éla-
boration de leur « fiche de réussite ».

m L’enseignant passe

un contrat avec les éléves
Projetée sur le tableau blanc, elle est
la base de travail de 'EPCC. « Dans la
premiére case on écrit ce sur quoi
NOUS Pensons que nous serons inter-
rogés lors du prochain controle, et
dans la seconde on reporte I’exercice
ou la lecon qui correspond a la no-
tion a connaitre », détaille un éléve
avec assurance. Un autre ajoute : « Si
nous n’avons pas compris des cho-
ses, nous pouvons poser des ques-

tions avant d’avoir une mauvaise
note ».

Le principe de I'EPCC est simple.
L’enseignant passe un- contrat avec
les éleves. Avant chaque controle,
une fiche de réussite est établie en
classe pour servir de base de travail.
« Il n’y a plus d’interro surprise, les
éleves ne se sentent pas piégés et
comprennent d’eux-mémes la néces-
sité de travailler », se réjouit M. Guil-
lard, le principal du collége. Alors que
la rectrice félicite la bonne marche de
I'expérimentation lancée en septem-
bre dernier dans I’établissement :
« Les bons résultats obtenus sont en-
courageants », déclare-t-elle. « Le
temps de la mise en place de 'EPCC
est vite rattrapé, les éléves sont rassu-
rés, c’est donc un gain de temps au

_moment de I'évaluation », assure le

professeur de physique qui devien-
dra des la rentrée prochaine un des
deux coordinateurs de I'EPCC.

« Nos enfants progressent, ils sont
en confiance et ne prennent plus les
notes comme des sanctions, on voit
méme des potentiels qui se révelent
chez certains », vante la représentan-
te FCPE. L’EPCC est expérimentée

dans la moitié des écoles élémentai-
res de la circonscription de Pontault-
Combault, ainsi qu’au collége
Condorcet. Une vingtaine de colleges
ont déja été sensibilisés dans le dé-
partement. MARION KREMP

Déjouer
la« constante
“macabre »

§ évaluation par contrat de
confiance est un systéme
alternatif d'évaluation proposé par le
chercheur André Antibi pour déjouer
« laconstante macabre ». Il dénonce
la pression de la société qui améne
les enseignants a mettre un certain
- pourcentage de mauvaises notes

entrainant ainsi le découragement
des éléves et favorisant I'échec
scolaire. Une enquéte réalisée
auprés de 1900 professeurs a
démontré en 2006 que 95 %
d'entre-eux admettaient cette
« constante macabre ». M.K

Environ 120 postes supprimés dans les lycées de 'académie

Moinsdesurveillantsdans
lesecondairealarentrée

ollégiens et lycéens seront
‘ moins bien encadrés, en de-

hors des heures de cours, a la
rentrée 2013. La suppression de
nombreux postes de surveillants —
120 environ selon le rectorat — a
été annoncée lors d’'un conseil
technique de ’académie de Créteil
réuni lundi.

En septembre, treize postes
équivalent temps plein, soit
26 employés a mi-temps, vont étre
retirés des lycées de Seine-et-Mar-
ne. « Et il y en aura certainement
plus dans les colléges », se désole
Dominique Chauvin, représentant

du Snes-FSU dans I'académie de
Créteil, qui révele I'information. La
répartition exacte n’a pas encore
été décidée.

Cette décision marque un virage
a 180 degrés de I’Education natio-
nale. A la rentrée 2012, quelque
2000 postes d’assistants d’éduca-
tions avaient été créés en France
dont 467 dans I'académie de Cré-
teil. Ces nouveaux surveillants
avaient été placés dans des établis-
sements difficiles ou en soutien
d’éléves handicapés. « Il s’agissait
d’une dotation exceptionnelle, in-
siste le rectorat. Elle n’a été que

partiellement reconduite. »

En Seine-et-Marne, ce sont sur-
tout les lycées et colleges de taille
importante qui sont touchés par
les suppressions, comme Uruguay-
France a Avon ou Jean-Vilar a
Meaux. « On va retirer des postes 1a
ou il y en a le plus, souligne Domi-
nique Chauvin. Mais cela ne veut
pas dire qu’ils sont superflus. »

En contrepartie, le rectorat rap-
pelle que 1200 emplois d’avenir
professeurs ont été attribués a
l'académie de Créteil pour la ren-
trée prochaine.

NICOLAS SIVAN

Marathon orthographique del'académie de Créteil

Leschampionss’

rontent

plumeenmain

es trésors, ce sont les
(( L mots... » La finale départe-

mentale de marathon or-
thographique vient de commencer.
Agneés Artigas, coordinatrice du grou-
pe « maitrise de la langue » dans le 77
et inspectrice pour I'éducation natio-
nale, se charge de dicter les exercices.
Ce ne sont pas de futurs bacheliers
mais des éléves de CE2 qui se tien-
nent prét a écrire sur le campus du
lycée Jules Ferry.

ix équipes de trois (chacune repré-
sentant une classe) et dix candidats
individuels : bient6t chacun écrit cet-
te histoire d’écureuil qui croque des
noisettes.

= Remise des prix
académiques le 19 juin

Au programme pour les 40 concur-
rents, une dictée a trou, puis une dic-
tée de phrases et un texte a transfor-
mer. Entre deux phrases, I'inspectri-
ce réconforte les jeunes éléves.
« Vous n’étes pas trop fatigués ? C’est
une finale, c’est pour ¢a que c’est
long! »

Le groupe « maitrise de la langue »
est chargé de faire des propositions
de formations pour les professeurs
des écoles. 11 suit également les pro-
jets académiques dans le départe-
ment. Le marathon orthographique

a pour objectif de « réconcilier les
éleves et les enseignants avec l'or-
thographe » explique Agnés Artigas.
« En apparence c’est un champion-
nat mais il s’agit surtout d'une nou-
velle approche pédagogique. »
Avant d’atteindre cette finale, les

‘éléves ont participé a trois épreuves

de la compétition pendant I'année
scolaire. Tls ont dans ce cadre réalisé
un travail intermédiaire avec leurs
enseignants et effectué des dictées
négociées ou des textes a transformer
avec dictionnaire et raisonnement.
L’écureuil se sert bientot de ses
« incisives » et une conseillere péda-
gogique demande aux enfants-de
quoi il s’agit. « Des dents, des
dents! » s’écrient-ils. Chacun a a
coeur de montrer ce qu’il sait et la
moindre question fait lever les
mains. Tous les finalistes ont aussi
recu un diplome et de petites récom-
penses. Mazaé Garcia, de Montereau,
se dit « super content » d’avoir été
sélectionné en finale. « Je suis extré-
mement fiere », se réjouit sa mere.
Rendez-vous le 19 juin pour la re-
mise des prix académiques. Les trois
meilleures classes et éléves du dépar-
tement seront rejoints par leurs ho-
mologues du Val-de-Marne et de Sei-
ne-saint-Denis.
MARIE ROBQUIN

Coulommlers. hler Les éléves des classes de CE2 du departement ont planche sur
les épreuves du marathon orthographique. (MLP/MR)

Chelles. Le ministre de’Education nationale en visite
Vincent Peillon inaugurera la
meédiathéque mtercommunale

¥ ouverture au public de la
nouvelle médiathéque de

Marne-et-Chantereine,
installée en face du siége de
la communauté
d’agglomération, a Chelles,
est prévue pour samedi
matin. Mais une autre
inauguration, plus
confidentielle, aura lieu des
demain soir, et comptera
parmi les invités Vincent
Peillon. Peu d’informations
ont filtré a propos de cette

visite du ministre de I'Education nauona.le — le contenu de son dlscours
et les éventuelles annonces qui pourraient intéresser les Frangais en
général et les Seine-et-Marnais en particulier — alors que de nombreux
parents d’éléves du secteur attendent des réponses au moment.ol sont
discutées les ouvertures et fermetures de classes de la rentrée prochaine
entre la direction départementale de ’'Education nationale, les
organisations syndicales d’enseignants et les représentants des parents

d’éléves.

Ainsi, a Chelles, a I’école Fournier, on craint la fermeture d’une classe
a la rentrée et au college Weczerka, on attend depuis au moins deux ans
l'arrivée d’'un deuxiéme conseiller principal d’éducation pour s’occuper
correctement des 745 éléves attendus en septembre... G.P.
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