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La fin des notes |njustes

EDUCATION. Fini les notes sanctions, considérées comme injustes et demﬂtn»:antes._
Une nouvelle procédure de notation va étre testée a la rentrée prochaine. Une f:l_rculajre
du ministére de 'Education est sur le point de sortir pour encourager ces experiences.

OMMENT noter le plus
justement un éléve ?
Comment valoriser ce
qui peut I'étre, et pointer
ses faiblesses sans lui
faire perdre courage ? Voila le genre
de questions qui taraudent tout prof
normalement constitué. Et pourtant :
la notation guillotine sévit encore
dans de trop nombreuses salles de
classe. Pour leur écrasante majorité,
les enseignants ne prennent aucun
plaisir a distribuer des 3/20, mais ils
le font : par réflexe, pour rester cré-
dible, par crainte de se faire taxer de
laxisme par certains de leurs colle-
gues, les parents ou les éléves eux-
mémes. « Injuste », « démotivant »,
«anxiogene », « facteur d'échec artifi-
ciel »... Les critiques qui s'abattent
sur notre systéme d'évaluation ne
datent pas d'hier.

Mais pour la premiére fois, le mi-
nistére de 'Education s'est emparé a
bras-le-corps du probléeme. Dés la
rentrée prochaine, une nouvelle pro-
cédure de notation sera expérimen-
tée dans plusieurs dizaines d'établis-
sements francais, avant d'étre
étendue si elle donne satisfaction. La
Direction de I'enseignement scolaire
(Desco), 'administration centrale du
ministére, met actuellement la der-

niére main a un protocole qui eodi-
fiera le tout. Elle enverra trés pro-
chainement une lettre aux recteurs et
aux inspecteurs d'académie, leur re-
commandant d'encourager ces ex-
périences sur le terrain.

Un contrat de confiance

Baptisé EPCC (évaluation par
contrat de confiance), le systéme en
question en surprendra plus d'un par
son audace et sa simplicité. Il s'agit
ni plus ni moins de donner a I'avance
aux éleves la quasi-totalité¢ du
contenu du controle auquel ils se-
ront soumis quelques jours plus tard.
Bref, d'annoncer clairement la cou-
leur, et de sy tenir scrupuleusement
le jour J. Le ministére n'a rien in-
venté. Il va se contenter, et c'est déja
beaucoup, de tester A trés grande
€chelle ce systéme mis au point par
le professeur André Antibi. Voila
quinze ans que ce chercheur en ma-
thématiques a l'université de Tou-

louse fulmine contre notre systéme

de notation « qui punit plus qu'il
n'encourage », et qui « envoie dans

" les cordes — et sans raison — des di-

zaines de milliers de gamins ». [l y a
tout juste un an, il lancait un vibrant

« appel pour une évaluation plus
juste du travail des éléves et des étu-
diants ». Un appel massivement sou-
tenu par les syndicats enseignants,
les chefs d'établissement, les fédéra-
tions de parents d’éleves, la Ligue de
I'enseignement. .. et aujourd’hui par
le ministre, dont I'entourage parle
d« initiative trés intéressante et
meéme séduisante ».

Dans les établissements, ce « pro-
phete » a ses apotres : cefte année,
c¢ing cents enseignants expérimen-
tent (essentiellement dans les col-
leges et lycées) « ces contrats de
confiance » Avec quels résultats ?
« Ce n'est pas une potion magique
qui fait miraculeusement grimper les
notes de tous les éleves. Tout le
monde n'a pas 20/20. La moyenne
générale de la classe gagne un peu
plus de deux points. Ce n'est pas
énorme », précise André Antibi. Pas
de grands changements pour les trés
bons et tres mauvais éléves, qui le
restent. En revanche, il dope nette-
ment les résultats du ventre mou de
la classe. En gros, la dizaine d'éléves
abonnés aux vilaines notes sans
pourtant démeériter. « Savoir a
l'avance ce sur quoi va porter le
contréle donne un surcroit de
confiance. Mes éléves, c'est clair, {ra-
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vaillent beaucoup plus qu'avant et
écoutent mes cours avec plus d'at-
tention », explique Corinne Croc,
50 ans, prof de maths au lycée Pré-
vert de Pont-Audemer (Calvados),

qui a adopté 'EPCC avec « bon-
heur ». « Ce systéme n'a rien de la-
Xiste, au contraire : je suis devenue
plus exigeante avec eux. »
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